
 
 

                        

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

み
な
さ
ん
は
、
毎
年
自
分
の
時
間
で
健
康
診
断
を
受
診
し
て
い
る
と
思
い

ま
す
。
し
か
し
、
そ
の
健
康
診
断

（医
学
適
正
検
査
含
む
）
が
来
年
よ
り
労

働
時
間
と
な
り
ま
し
た
。
こ
れ
は
な
ぜ
で
し
ょ
う
か
？
会
社
が
社
員
の
こ
と

を
思
っ
て
で
し
ょ
う
か
？
違
い
ま
す
。
私
た
ち
労
働
組
合
が
、
ず
っ
と
前
か

ら
声
を
上
げ
て
き
た
か
ら
で
す
。 

 

「何
を
言
っ
て
も
会
社
は
変
わ
ら
な
い
」
「世
の
中
そ
ん
な
も
の
」、
こ
の

よ
う
な
話
を
よ
く
耳
に
し
ま
す
が
、
会
社
や
世
の
中
を

「そ
ん
な
も
の
」
に

し
て
い
る
の
は
、

一
体
誰
で
し
ょ
う
か
？ 

「他
の
会
社
は
も
っ
と
酷
い
、
Ｊ
Ｒ
九
州
は
ま
だ
マ
シ
な
方
だ
」
と
考
え

て
い
る
方
も
多
い
こ
と
で
し
ょ
う
。
本
当
に
そ
う
で
し
ょ
う
か
？
そ
の
よ
う

に
現
実
か
ら
目
を
逸
ら
す
こ
と
で
、
気
付
い
た
と
き
に
は
、
「他
の
会
社
の

方
が
よ
っ
ぽ
ど
マ
シ
」、
と
い
う
こ
と
も
考
え
ら
れ
ま
す
。
「余
計
な
こ
と
は

考
え
な
い
」
の
は
自
殺
行
為
に
他
な
り
ま
せ
ん
。 

 

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
が
社
会
を
脅
か
し
て
い
る
こ
と
は
、
み
な
さ
ん
も
ご
存
知

だ
と
思
い
ま
す
。
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
と
は
、
過
重
労
働

・
違
法
労
働

・
パ
ワ
ハ

ラ
に
よ
っ
て
社
員
を
使
い
つ
ぶ
し
、
次
々
と
離
職
、
ま
た
、
最
悪
の
場
合
は
、

過
労
死
に
追
い
込
む
企
業
を
指
し
ま
す
。 

 

日
本
に
は
労
働
基
準
法
が
あ
り
、
労
働
者
の
権
利
は
保
証
さ
れ
て
い
ま
す
。

そ
れ
に
も
関
わ
ら
ず
、
な
ぜ
多
く
の
違
法
労
働
が
ま
か
り
通
っ
て
い
る
の
で

し
ょ
う
か
？ 

 

そ
れ
は
、
労
働
者
の
権
利
と
い
う
も
の
は
、
私
た
ち
が
実
際
に
、
会
社
に

対
し
て
主
張
し
、
勝
ち
取
っ
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
だ
か
ら
で
す
。

私
た
ち
が
声
を
上
げ
な
け
れ
ば
、
当
然
会
社
は
労
働
者
に
と
っ
て
不
利
な
環

境
を
作
り
上
げ
て
い
き
ま
す
。 

 

も
ち
ろ
ん
、
労
働
者

一
人
で
会
社
に
権
利
を
主
張
し
て
も
、
会
社
は
痛
く

も
か
ゆ
く
も
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
多
く
の
労
働
者
が
団
結
し
会
社
に
要

求
し
続
け
た
ら
ど
う
で
し
ょ
う
か
？ 

み
な
さ
ん
は
、
労
働
組
合
の
重
要
性
を
理
解
し
て
い
ま
す
か
？
働
き
や
す

い
労
働
環
境
は
、
私
た
ち
自
身
が
作
っ
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

会社にではなく、

身近な人に相談

することくらいは

できるはずです。 
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会社の目的は、労

働者を幸せにする

ことでしょうか？ 

 


