
 
 

                        

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

「申
し
訳
な
い
が
、
今
か
ら
職
場
に
出
て
き
て
も
ら
え
な
い
か
？
」 

 

み
な
さ
ん
は
、
休
日
や
時
間
外
、
自
宅
や
寮
に
い
る
と
き
に
、
職
場
の
上

司
か
ら
、
こ
の
よ
う
な
電
話
が
掛
か
っ
て
き
た
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
か
？

「休
日
に
出
て
く
る
わ
け
だ
か
ら
、
何
か
手
当
は
あ
る
の
だ
ろ
う
か
？
」
と

思
っ
た
こ
と
の
あ
る
方
も
多
い
で
し
ょ
う
。
も
ち
ろ
ん
あ
り
ま
す
。 

 

こ
の
場
合
、
緊
急
呼
出
手
当
が
支
払
わ
れ
る
決
ま
り
で
す
。
こ
の
手
当
は

事
故

・
災
害
等
の
発
生
に
よ
り
、
勤
務
時
間
外
に
、
会
社
施
設
外
に
い
る
社

員
が
緊
急
の
出
勤
を
命
ぜ
ら
れ
、
直
ち
に
出
勤
を
開
始
し
、
指
定
さ
れ
た
場

所
に
到
着
し
た
場
合
に
支
給
さ
れ
ま
す
。
（賃
金
規
定
第
８
６
条
） 

 

金
額
に
つ
い
て
は
次
の
と
お
り
で
す
。
（賃
金
規
定
第
８
７
条
） 

 
 

深
夜
時
間
帯

（

 

２
２
時
～
５
時
） 

 
 
 
 

２
，
０
０
０
円 

 
 
 

そ
れ
以
外
の
時
間
帯 

 
 
 
 
 
 
 

１
，
０
０
０
円 

 
 

 

※
所
定
の
勤
務
時
間
外
に
働
く
わ
け
で
す
か
ら
、
こ
の
手
当
と
は
別
に
、

超
勤
手
当
も
発
生
し
ま
す
。 

このような事象はありませんか？ 

例） 

・踏切事故で呼び出し 

・遮断桿折損 

・架線の切断 

・線路内への倒木、倒竹 

・信号系統トラブル 

・沿線火災 

・雪害、大雨、台風 

 

この他にもいろいろありますが、呼び出

された場合に、きちんと手当は支払わ

れていますか？ 

もちろん駅や乗務員が呼び出された場

合も同様です。 

きちんと支払いが行われているのか、

職場で確認できるようになっています

か？今までの分も確認してみましょう。 

 

先月も架線の事

故で呼び出され

た… 
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今度職場に行っ

て、助役に聞いて

みよう。 
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