
 
 

                        

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

み
な
さ
ん
の
職
場
で
は
、
管
理
職
、
助
役
か
ら
の
若
手
社
員
に
対
す
る
言

葉
遣
い
は
ベ
テ
ラ
ン
社
員
と
比
べ
て
い
か
が
で
す
か
？ 

 
勤
務
中
に
起
き
た
ト
ラ
ブ
ル
や
ミ
ス
に
対
す
る
事
情
聴
取
、
各
種
試
験
を

受
験
す
る
際
の
面
談
、
そ
の
他
自
主
活
動
に
お
け
る
面
談
等
、
上
司
と
接
す

る
機
会
は
少
な
か
ら
ず
あ
る
こ
と
と
思
い
ま
す
。 

 

あ
る
職
場
で
は
、
点
呼
時
に
増
収
の
少
な
い
社
員
に
対
し
て
叱
責
し
た

り
、
ほ
か
の
社
員
の
前
で
目
標
達
成
を
宣
言
さ
せ
た
り
、
若
手
社
員
を
精
神

的
に
追
い
詰
め
る
よ
う
な
言
動
が
横
行
し
て
い
る
と
い
う
話
を
耳
に
し
ま

す
。
同
じ
労
働
者
と
し
て
ど
う
思
い
ま
す
か
？
本
来
の
業
務
と
は
関
係
の
な

い
と
こ
ろ
で
、
個
人
の
人
権
を
無
視
し
た
指
導
が
こ
こ
ま
で
ま
か
り
通
っ
て

い
い
の
で
し
ょ
う
か
？ 

 

若
手
社
員
の
皆
さ
ん
は
、
入
社
時
か
ら
社
会
人
と
し
て
の
マ
ナ
ー
や
言
葉

遣
い
に
つ
い
て
、
い
ろ
い
ろ
な
と
こ
ろ
で
指
導
さ
れ
て
き
た
こ
と
と
思
い
ま

す
。
し
か
し
、
社
会
人
＝
若
手
社
員
で
す
か
？
同
じ
社
会
人
で
あ
る
管
理
職

や
助
役
も
、
若
手
社
員
の
見
本
に
な
る
よ
う
に
、
人
と
し
て
最
低
限
の
マ
ナ

ー
や
言
葉
遣
い
に
気
を
付
け
る
べ
き
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？ 

  

現
在
、
パ
ワ
ハ
ラ
問
題
が
い
た
る
と
こ
ろ
で
深
刻
化
し
て
い
ま
す
。
し
か
し

こ
の
パ
ワ
ハ
ラ
と
い
う
も
の
は
線
引
き
が
非
常
に
あ
い
ま
い
で
、
上
司
に
そ
の

つ
も
り
が
な
く
と
も
、
受
け
取
る
側

（部
下
）
の
と
ら
え
方
に
よ
る
部
分
が
大

き
い
の
で
す
。
結
論
か
ら
い
う
と
パ
ワ
ハ
ラ
と
い
う
言
葉
が
な
く
な
ら
な
い
と

パ
ワ
ハ
ラ
は
な
く
な
り
ま
せ
ん
。 

 

だ
か
ら
こ
そ
、
何
が
正
し
く
て
、
何
が
お
か
し
い
か
？
こ
の
判
断
は
私
た
ち

自
身
が
学
習
す
る
こ
と
に
よ
り
行
っ
て
い
か
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。 

 

上
司
の
言
う
こ
と
が
正
し
い
の
か
、
間
違

っ
て
い
る
の
か
？
自
分
で
判
断
し

づ
ら
い
場
合
は
身
近
な
人
に
相
談
し
て
み
ま
せ
ん
か
？ 

仕事中にミスったら、

「○○活動のリーダー

やれ！」って言われた。

仕事と関係なくない？ 
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