
 
 

                        

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

䣓
昔
は
パ
ワ
ハ
ラ
な
ん
て
当
た
り
前
だ
䣬
た
䣎
最
近
の
社
会
人
は
メ
ン
タ

ル
が
弱
す
ぎ
る
䣔
な
ど
と
わ
け
の
分
か
ら
ん
こ
と
を
言
う
方
が
お
ら
れ
ま
す

が
䣍
今
と
昔
で
は
時
代
背
景
が
全
く
異
な
り
ま
す
䣎
か
つ
て
日
本
が
経
済
成

長
の
真
䣬
た
だ
中
に
あ
䣬
た
頃
は
䣍
滅
私
奉
公
の
精
神
で
会
社
に
尽
く
し
て

い
れ
ば
䣍
終
身
雇
用
や
右
肩
上
が
り
の
賃
金
が
約
束
さ
れ
て
い
た
た
め
䣍
上

司
か
ら
多
少
理
不
尽
に
扱
わ
れ
て
も
䣍䣓
生
活
の
た
め
䣔
と
割
り
切
䣬
て
働
く

こ
と
が
で
き
ま
し
た
䣎
し
か
し
今
は
䣍
終
身
雇
用
も
崩
れ
䣍
賃
金
は
横
ば
い
䣍

さ
ら
に
は
合
理
化
に
よ
䣬
て
個
人
の
䣓
仕
事
量
䣔
は
増
え
る
一
方
で
䣍
責
任

は
容
赦
な
く
押
し
つ
け
ら
れ
ま
す
䣎
こ
の
よ
う
に
䣓
我
慢
䣔
に
対
す
る
見
返

り
が
期
待
で
き
な
い
状
況
で
は
䣍
理
不
尽
な
言
動
を
と
る
上
司
の
䣓
人
間
性
䣔

が
問
題
点
と
し
て
浮
き
彫
り
に
な
る
の
は
当
然
の
流
れ
で
す
䣎
た
だ
䣍
お
気

付
き
の
よ
う
に
䣍
た
と
え
性
格
が
悪
く
て
も
部
下
か
ら
人
気
の
上
司
は
ど
こ

に
も
い
て
䣍
こ
う
し
た
方
々
は
理
不
尽
な
会
社
方
針
に
対
し
て
も
き
ち
ん
と

物
申
し
自
分
の
部
下
を
か
ば
う
こ
と
も
し
て
い
ま
す
䣎
結
局
䣍
䣓
信
頼
関
係
䣔

な
く
し
て
䣓
お
前
の
た
め
に
䣔
の
言
い
訳
は
通
用
し
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
䣎 

 

厚
生
労
働
省
が
䣓
パ
ワ
䤀
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
䣔
を
リ
リ

䤀
ス
し
て
い
る
の
は
ご
存
じ
の
通
り
䣎
確
か
に
䣍
こ
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
は
䣍

パ
ワ
ハ
ラ
の
定
義
や
そ
の
対
策
に
つ
い
て
事
細
か
に
定
め
た
も
の
で
は
あ

る
の
で
す
が
䣍
現
実
問
題
䣍
そ
う
一
筋
縄
で
い
く
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
䣎

と
い
う
の
は
䣍
䣓
会
社
䣔
と
は
本
来
䣍
利
益
追
求
を
最
大
の
目
的
と
し
て
お

り
䣍
そ
の
閉
鎖
的
体
質
か
ら
も
䣍
企
業
方
針
等
が
純
粋
に
公
序
良
俗
に
マ
䣹

チ
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
た
め
䣍
内
部
に
数
多
く
の
お
か
し
な
風
習
や
ル

䤀
ル
が
存
在
し
ま
す
䣎
そ
の
一
方
で
䣍
私
た
ち
は
䣍
本
質
的
に
生
き
る
た
め

に
仕
事
を
し
て
い
る
こ
と
か
ら
䣍
ど
う
し
て
も
会
社
の
決
め
ご
と
を
絶
対
視

し
て
し
ま
い
が
ち
で
す
䣎
当
然
そ
こ
に
は
䣍
䣓
ル
䤀
ル
を
守
ら
せ
る
側
䣔
と

䣓
従
う
側
䣔
の
関
係
性
が
生
じ
䣍
前
者
䥹
多
く
の
場
合
上
司
䥺
は
䣍
ま
る
で

自
分
が
優
越
的
立
場
に
あ
り
䣍
䣓
ル
䤀
ル
遵
守
䣔
と
い
う
大
義
名
分
を
担
保

に
部
下
に
何
を
し
て
も
良
い
と
い
䣬
た
錯
覚
を
起
こ
し
䣍
こ
れ
が
暴
言
暴
力

を
伴
う
䣓
恐
怖
政
治
䣔
に
発
展
し
て
い
き
ま
す
䣎
誰
も
が
う
䣬
か
り
破
䣬
て

し
ま
う
䣓
無
意
味
な
ル
䤀
ル
䣔
が
多
い
ほ
ど
䣍
会
社
が
社
員
を
支
配
す
る
構

図
は
強
化
さ
れ
ま
す
䣎
現
場
を
知
る
䣓
労
働
組
合
䣔
が
労
働
者
目
線
䣍
社
会

的
目
線
で
矛
盾
点
を
洗
い
出
し
抑
止
を
か
け
て
い
く
し
か
あ
り
ま
せ
ん
䣎 

この間、乗務点呼の時、

心身とアルコール状態

の口頭申告を忘れてい

たら、助役が鬼の形相

で申告事項↓プレート

を目の前に突きつけて

きて、めちゃくちゃ怖

かった・・・ 
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心身とアルコール

状態は、「点呼前」

にパソコン登録し

ているのに。こんな

決まり必要か？ 


