
 

 

 

 

 

 

 

  

 

                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日
本
は
３
０
年
の
長
期
に
渡
り
賃
金

が
上
が
ら
な
い
国
に
な
っ
て
い
ま
す
。
厚

生
労
働
省
が
公
表
し
て
い
る
労
働
経
済

白
書
で
は
、
賃
金
が
上
が
ら
な
い
背
景
に

企
業
の
労
働
分
配
率
の
低
下
を
指
摘
し
、

そ
の
要
因
と
し
て
企
業
の
内
部
留
保
（
利

益
剰
余
金
）
の
た
め
込
み
を
上
げ
ま
し

た
。 内

部
留
保
と
は
、
事
業
年
度
ご
と
の
利

益
か
ら
株
主
へ
の
配
当
金
を
支
払
っ
た

後
の
金
額
が
積
み
重
な
っ
た
も
の
で
す
。

日
本
企
業
の
内
部
留
保
は
約
５
５
５
兆

円
と
、
毎
年
の
よ
う
に
過
去
最
高
額
を
更

新
し
続
け
、
労
働
者
の
賃
金
が
上
が
ら
な

い
３
０
年
間
で
３
倍
以
上
に
膨
ら
ん
で

い
ま
す
。 

一
方
海
外
で
は
平
均
賃
金
が
大
幅
に

上
昇
し
、
米
国
で
は
金
利
も
上
昇
。
日
米

の
金
利
差
が
生
ま
れ
る
一
因
と
な
り
、
急

激
な
円
安
・
ド
ル
高
に
繋
が
り
ま
し
た
。

円
安
は
物
価
高
騰
を
招
き
、
天
然
ガ
ス
の

輸
入
減
少
に
よ
り
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
も

高
騰
。
今
月
１
９
日
に
総
務
省
が
発
表
し

た
消
費
者
物
価
指
数
は
、
年
間
平
均
が
前

年
よ
り
３
．
１
％
上
昇
。
第
２
次
オ
イ
ル

シ
ョ
ッ
ク
の
影
響
が
あ
っ
た
１
９
８
２

年
以
来
、
４
１
年
ぶ
り
に
３
％
を
超
え
ま

し
た
。
今
こ
そ
企
業
は
長
期
的
な
視
点
に

立
っ
て
内
部
留
保
を
賃
金
や
雇
用
の
拡

大
に
回
し
、
労
働
者
・
国
民
生
活
を
改
善

す
る
べ
き
で
す
。
こ
れ
は
企
業
の
社
会
的

責
任
で
す
。 
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こ
こ
で
Ｊ
Ｒ
九
州
の
状
況
を
見
て
み
ま

し
ょ
う
。
２
０
２
１
年
３
月
期
は
赤
字
に
も

拘
ら
ず
配
当
金
を
満
額
支
払
い
、
次
の
２
０

２
２
年
３
月
期
も
利
益
を
上
回
る
配
当
を

行
っ
た
こ
と
に
よ
り
内
部
留
保
を
減
ら
し

ま
し
た
。
現
在
の
内
部
留
保
を
会
社
が
よ
く

持
ち
出
す
コ
ロ
ナ
前
の
数
字
と
比
較
し
て

み
る
と
、
既
に
２
０
１
９
年
３
月
期
を
上
回

る
１
６
４
４
億
円
と
な
っ
て
い
ま
す
。
株
主

へ
の
満
額
配
当
を
行
な
う
一
方
で
社
員
の

ボ
ー
ナ
ス
は
大
幅
に
削
減
し
、
人
材
の
大
量

流
出
に
繋
が
り
ま
し
た
。
人
件
費
（
単
体
）

は
右
肩
下
が
り
。
ま
た
、
現
行
の
賃
金
制
度

と
な
っ
た
２
０
０
７
年
以
降
の
１
５
年
間

で
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
は
た
っ
た
の
１
７
０
０

円
。
労
働
市
場
で
競
争
力
を
欠
く
の
は
当
然

で
す
。
新
賃
金
制
度
で
は
人
件
費
が
年
間
３

５
億
円
増
加
す
る
そ
う
で
す
が
、
そ
も
そ
も

賃
上
げ
し
て
こ
な
か
っ
た
た
め
元
々
の
金

額
が
低
い
。
都
市
手
当
や
配
偶
者
扶
養
手
当

の
減
額
、
旅
費
の
廃
止
も
あ
り
、
中
に
は
ほ

と
ん
ど
賃
上
げ
と
な
ら
な
い
社
員
も
い
ま

す
。 会

社
が
言
う
よ
う
に
新
賃
金
は
あ
く
ま

で
競
争
力
を
欠
く
中
で
の
制
度
の
改
正
で

す
。
春
闘
で
は
中
間
決
算
で
過
去
最
高
益
を

達
成
し
た
業
績
に
見
合
う
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ

を
求
め
ま
す
。
物
価
高
騰
を
上
回
る
賃
上
げ

を
春
闘
で
勝
ち
取
ら
な
け
れ
ば
実
質
賃
金

は
上
昇
せ
ず
、
消
費
が
喚
起
さ
れ
な
い
た
め

暮
ら
し
向
き
が
良
く
な
る
こ
と
は
あ
り
ま

せ
ん
。 


