
 
 

                        

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

我
々
は
見
習
い
日
誌
の
作
成
に
つ
い
て
は
、
乗
務
員
に
な
る
過
程
で
重
要
な

学
習
ツ
ー
ル
の
一
つ
と
考
え
て
い
ま
す
。
会
社
側
も
同
じ
よ
う
に
考
え
て
い
た

か
ら
こ
そ
、
こ
れ
ま
で
見
習
い
乗
務
員
に
は
日
誌
を
作
成
さ
せ
て
い
た
の
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
？
学
習
の
他
に
も
見
習
い
と
し
て
の
進
捗
状
況
を
指
導
担

当
と
相
互
に
確
認
す
る
意
味
も
あ
り
ま
し
た
が
、
そ
の
よ
う
な
機
会
も
無
く
な

り
ま
す
。
ま
た
乗
務
日
誌
の
作
成
で
学
習
し
、
身
に
着
け
て
い
た
知
識
は
ど
こ

で
補
填
さ
れ
る
の
で
し
ょ
う
か
？
現
在
の
乗
務
員
は
ワ
ン
マ
ン
化
や
新
型
車

両
の
相
次
ぐ
導
入
な
ど
、
必
要
と
さ
れ
る
知
識
も
多
様
化
し
て
い
ま
す
。
乗
務

の
振
り
返
り
に
加
え
、
学
習
も
個
人
で
行
う
と
な
れ
ば
、
見
習
い
乗
務
員
の
負

担
は
間
違
い
な
く
大
き
な
も
の
と
な
り
ま
す
。
「任
意
」
と
し
、
明
確
に
超
勤

で
作
成
さ
せ
な
い
の
で
あ
れ
ば
、
見
習
い
期
間
を
延
長
す
る
な
ど
し
、
不
足
し

た
学
習
時
間
を
保
証
す
る
な
ど
、
会
社
と
し
て
対
策
を
取
る
べ
き
で
す
。 

お
金
が
か
か
る
か
ら
止
め
る
と
い
う
の
は
い
か
が
な
も
の
で
し
ょ
う
か
？ 

 

乗
務
員
の
皆
さ
ん
が
見
習
い
乗
務
中
に
書
い
た
見
習
い
日
誌
等
に
つ
い

て
、
時
間
外
労
働
に
当
た
る
こ
と
が
指
摘
さ
れ
、
賃
金
が
未
支
給
で
あ
っ
た

こ
と
か
ら
、
会
社
は
過
去
２
年
以
内
に
行
わ
れ
た
も
の
に
つ
い
て
、
超
過
勤

務
手
当
を
支
払
う
と
し
ま
し
た
。
「な
ぜ
２
年
以
内
な
の
か
？
」
「同
じ
よ
う

に
日
誌
の
作
成
に
時
間
を
割
い
た
の
に
賃
金
を
貰
え
な
い
の
は
お
か
し
い
」

と
言
っ
た
声
が
聞
か
れ
ま
す
が
、
労
働
基
準
法
第
１
１
５
条
に

「賃
金
や
災

害
補
償
そ
の
他
の
請
求
権
は
２
年
間
」
と
あ
り
、
超
過
勤
務
手
当
の
請
求
権

は
民
法
上
の
時
効
を
迎
え
て
い
る
た
め
、
会
社
と
し
て
は
支
払
う
義
務
が
あ

り
ま
せ
ん
。 

ま
た
今
後
に
つ
い
て
は
、
見
習
い
乗
務
員
個
人
の
判
断
で
、
任
意
に
見
習

い
日
誌
等
を
作
成
す
る
こ
と
と
し
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
こ
の

「任
意
」
と

い
う
言
葉
に
は
問
題
が
あ
り
ま
す
。
見
習
い
日
誌
を
書
か
れ
た
皆
さ
ん
は
分

か
る
か
と
思
い
ま
す
が
、
見
習
い
同
士
で
日
誌
の
進
捗
状
況
を
確
認
し
合
う

こ
と
が
よ
く
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
「任
意
」
と
し
た
場
合
、
見
習
い
同
士
で

書
く
人
と
書
か
な
い
人
が
出
て
き
ま
す
。
そ
の
場
合
、
書
い
て
い
な
い
人
は

自
分
だ
け
や
る
気
が
な
い
と
周
り
か
ら
思
わ
れ
る
の
で
は
な
い
か
と
疑
心

暗
鬼
に
な
り
、
精
神
的
に
追
い
詰
め
ら
れ
か
ね
ま
せ
ん
。 

 

２年以上前の人間にも

何かしらの補償が欲し

いよね。義務は無くても

会社が支払うという分

には問題はないけど… 
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「任意」はサービス

労働を助長しませ

んか？ 
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