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Ｊ
Ｒ
九
州
の
職
場
で
は
、
最

近
に
な

っ
て
出
向
に
行
か
な
い

か
と
打
診
を
さ
れ
る
こ
と
が
多

く
な

っ
て
い
ま
す
。
自
治
体
や

コ
ン
ビ
ニ
・
清
掃
会
社
と
か
グ

ル
ー
プ
外
の
出
向
な
ど
で
す
。 

政
府
は
新
型

コ
ロ
ナ
の
影
響

で
、

一
時
的
な
事
業
の
縮
小
を

せ
ざ
る
を
得
な
い
事
業
主
が
、

雇
用
の
維
持
の
為
に
実
施
す
る

出
向
を
対
象
と
し
て

「産
業
雇

用
安
定
助
成
金
」
を
今
年
２
月

か
ら
施
行
し
て
い
ま
す
。 

た
だ
し
こ
れ
に
は
、
い
ろ
い

ろ
と
条
件
が
あ
り
ま
す
。
出
向

元
と
出
向
先
が
、
親
子

・
グ
ル

ー
プ
関
係
に
な
い
な
ど
独
立
性

が
条
件
で
す
。
ま
た
、
出
向
元

で
代
わ
り
に
労
働
者
を
雇
入
れ

る
、
玉
突
き
雇
用

・
出
向
を
行

っ
て
い
な
い
な
ど
の
条
件
も
必

要
で
す
。 

こ
れ
ら
を
ク
リ
ア
し
た
後
に

出
向
元
と
出
向
先
の
事
業
主
が

負
担
す
る
賃
金
、
教
育
訓
練
及

び
労
務
管
理
に
関
す
る
統
制
経

費
な
ど
出
向
中
に
要
す
る
経
費

の

一
部
が
助
成
対
象
と
な
り
ま

す
。 

 

出
向
と
な
る
と
、
労
働
者
と

し
て
将
来
不
安
が
大
き
く
な
る

と
思
い
ま
す
が
、

一
番
肝
心
な

の
は
こ
の
制
度
で
は
、
「本
人
同

意
が
必
要
」
だ
と
い
う
事
で
す
。

強
制

・
強
要
は
あ
っ
て
は
な
ら

な
い
制
度
で
あ
る
こ
と
を
会
社

は
き
ち
ん
と
説
明
す
る
こ
と
を

国
労
は
求
め
て
い
ま
す
。 

 

 双方の独立性に関する要件以外にも以下の要件が必要 

 

１、出向元・出向先ともに、雇用保険適用事業所であること。 

２、書面による労使間協定を結ぶこと。 

３、対象労働者が出向に同意していること。 

４、対象労働者の地位は変わらず、出向期間終了後は出向元に戻っ

て働くこと（最長２年間） 

５、出向先、出向元が雇用調整助成金等の事業所となっていないこ

と。 

６、受給に必要な書類整備と保管を適切に行う事。 

８、労働局の実施調査を受け入れること。 

当面する行動・日程について 

 

○日 時 7 月 15～16 日 

第 90 回国労定期全国大会：交通ビル 

 

○日 時 8 月 28 日 16 時～ 

専門協議会「上期効率化」 

 

○日 時 8 月 31 日 

九州本部定期大会：サンメッセ鳥栖 


